
 

 
 

 
L’Amministratore Unico della Società Ferrovie Udine Cividale s.r.l. (di seguito Società FUC o Società), 
con sede in Udine, Via Peschiera n. 30, C.F. e P.IVA 02345670307, dott. Maurizio Ionico, nato a Udine 
il 9 ottobre 1956 e residente a Castions di Strada (UD), Via Giovanni da Udine n. 9, C.F. 
NCIMRZ56R09L483N, domiciliato per la carica presso la sede legale della Società, nell’esercizio dei 
poteri conferitigli, assume in data odierna la seguente   

DETERMINAZIONE 

OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICO PER IL SERVIZIO DI CONSULENZA LEGALE IN MATERIA DI 
DIRITTO DEL LAVORO, DELLE RELAZIONI SINDACALI E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 
 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

Premesso che la Società FUC s.r.l., essendo priva di professionalità interne, necessita di un’attività di 
consulenza legale in materia di diritto del lavoro, delle relazioni sindacali e della previdenza sociale; 
Premesso che il 31.12.2018 è scaduto il contratto di consulenza legale nell’ambito delle materie 
sopra indicate, stipulato tra la Società FUC e l’avv. Adriana Battistutta, consulente esperta, con studio 
a Udine; 
Premesso che intende quindi procedere con l’affidamento di un incarico per il servizio di consulenza 
legale nelle suddette materie;  
Premesso che per individuare la figura professionale più rispondente alle necessità dell’azienda ha 
provveduto ad effettuare apposita ricerca di profili adeguati esperti nelle materie in oggetto, da 
invitare a gara, tra gli iscritti all’Albo dei legali, istituito dalla Società FUC;  
Premesso che dall’analisi dei CV trasmessi dai legali iscritti, ha riscontrato che l’unica figura 
professionale rispondente alle necessità aziendali e ai requisiti richiesti per lo svolgimento del 
servizio di consulenza legale nelle materie in oggetto è risultata essere l’avv. Adriana Battistutta, 
consulente esperta, avente comprovate qualità professionali e notevole esperienza nelle materie di 
cui sopra; 
Considerato che, per quanto esposto al punto precedente, intende avvalersi dell'apporto 
collaborativo e consulenziale dell’avv. Adriana Battistutta, che svolge attività di avvocato e 
consulente legale in ambito giudiziale e stragiudiziale in materia di diritto del lavoro, delle relazioni 
sindacali e della previdenza sociale, sia nel settore pubblico che privato, con abilitazione al patrocinio 
anche dinnanzi alle magistrature superiori; 
Considerato che, di conseguenza, l’avv. Battistutta ha la necessaria esperienza e professionalità nel 
settore, ai fini dell’ottimale espletamento dell’incarico; 
Considerato che l’incarico in oggetto ha carattere episodico di supporto, assistenza e consulenza; 
Premesso che, per quanto sopra esposto, a seguito di determinazione dd. 27.03.2019 qui 
integralmente richiamata,  ha provveduto a richiedere all’avv. Battistutta per il servizio di consulenza 
legale nelle materie in oggetto, apposita offerta (prot. FUC n. 324 dd. 29.03.2019), allegando alla 
medesima la relativa bozza di contratto; 
Premesso che l’avv. Battistutta ha trasmesso con PEC la sua migliore offerta (prot. FUC n. 447 dd. 
01.04.2019) per il servizio di consulenza richiesto, per l’importo di € 36.000,00 pari a € 3.000,00 
mensili (comprensiva di rimborso forfettario spese generali), oltre accessori di legge (IVA e c.p.a.) da 
intendersi formulata per le attività tutte come indicate nella bozza di contratto e per il periodo di un 
anno; 
Ritenuta congrua la suddetta offerta e quindi ritenuto opportuno accettarla; 
Ritenuto opportuno, per quanto esposto, procedere mediante affidamento diretto dell’incarico in 
oggetto all’avv. Battistutta; 
 



 

 
 

 
Ritenuto opportuno corrispondere alla Consulente, un compenso annuo omnicomprensivo di Euro 
36.000,00 (trentaseimila/00) (comprensivo di rimborso forfettario spese generali), oltre accessori di 
legge (IVA e c.p.a.), che FUC corrisponderà con le seguenti scadenze: 
 alla firma del contratto la Società FUC corrisponderà un importo pari ad Euro 9.000,00 

(novemila/00) comprensivo di rimborso forfettario spese generali + accessori di legge (lVA e 
c.p.a.) pari a tre mensilità anticipate; successivamente provvederà con cadenza mensile al 
pagamento della somma pattuita;      

 
DETERMINA, 

per le dichiarazioni di cui in narrativa, che qui si intendono integralmente riprodotte, 

1. di procedere, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.lgs. n. 50/2016, all’affidamento 
diretto, all’avv. Adriana Battistutta con Studio in Udine, dell’incarico per il servizio di 
consulenza legale in materia di diritto del lavoro, delle relazioni sindacali e della previdenza 
sociale, stabilendo un compenso annuo omnicomprensivo di Euro 36.000,00 
(trentaseimila/00) (comprensivo di rimborso forfettario spese generali), oltre accessori di 
legge (IVA e c.p.a.), per le attività tutte come indicate nella bozza di contratto di cui alle 
premesse e per la durata di un anno, che la Società FUC corrisponderà alla Consulente con le 
scadenze sopra evidenziate, accettando quindi l’offerta (prot. FUC n. 447 dd. 01.04.2019) 
trasmessa dal suddetto legale. 

 
 

L’AMMINISTRATORE UNICO 
    dott. Maurizio IONICO 
 

Udine, 12 aprile 2019 
 
 
 
 
 


